TERCAFEIRA, 04 DE FEVEREIRO DE 2025 ¢ ANO XIX | N ¢ 2393

Diario Oficial do

MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

PODER EXECUTIVO

IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicacdo da Lei de Acesso a Atendimento ao Cidadao
Informacoées significa um importante

passo para a consolidagao democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacoes publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacodes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicacdo.

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagdo dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidaddo, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucées normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA

PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

DECRETO N° 38/2025, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Nomeia Corregedora Geral do
Municipio e da outras
providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARINHANHA, ESTADO
DA BAHIA, no uso de suas atribuicodes legais,

DECRETA

Art. 1°. Fica nomeada a Dra. JEANE NOGUEIRA
NOVAIS, advogada, inscrita na OAB sob n° BA-51.554 para exercer o
cargo de Corregedora Geral do Municipio — Simbolo CC-3.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
CARINHANHA, ESTADO DA BAHIA, em 03 de fevereiro de 2025.

FRANCISCA ALVES Assinado de forma digital

por FRANCISCA ALVES
RIBEIRO:14858339 RIBEIRO:14858339572
572 Dados: 2025.02.04 09:43:13
-03'00'
FRANCISCA ALVES RIBEIRO
Prefeita Municipal

Praca Henrique Brito, 344 — Centro — CEP. 46.445-000 — Carinhanha-BA
CNPJ: 14.105.209/0001-24 Site: www.carinhanha.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA

PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

DECRETO N° 39/2025, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Nomeia Diretor de Departamento
de Cadastro, Fiscalizacao,
Planejamento Orcamentario,
Territorial e Urbano — Simbolo CC-
S e da outras providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARINHANHA, ESTADO
DA BAHIA, no uso de suas atribuigoes legais,

DECRETA

Art. 1°. Fica nomeado o Sr. JOSE PAULO DA SILVA
COSTA para o cargo de Diretor de Departamento de Cadastro,
Fiscalizacao, Planejamento Orcamentario, Territorial e Urbano -
Simbolo CC-5 da Secretaria Municipal de Administracao e Financas.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
CARINHANHA, ESTADO DA BAHIA, em 03 de fevereiro de 2025.

FRANCISCA Assinado de forma digital

ALVES por FRANCISCA ALVES

RIBEIRO: 1485833 pcnssovennnn

9572 10:07:00 -03'00'

FRANCISCA ALVES RIBEIRO
Prefeita Municipal

Praca Henrique Brito, 344 — Centro — CEP. 46.445-000 — Carinhanha-BA
CNPJ: 14.105.209/0001-24 Site: www.carinhanha.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA
PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

DECRETO N° 40/2025, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Exonera Diretor Administrativo de
Protecao Social — Simbolo CC-5 e
da outras providéncias”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARINHANHA, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA

Art. 1° Fica exonerado o Senhor GYLLYARD
FAGUNDES SANTANA do cargo de Diretor Administrativo de
Protecao Social — Simbolo CC-5 da Secretaria Municipal dos Direitos
da Cidadania e Protecao Social.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
CARINHANHA, ESTADO DA BAHIA, em 03 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital
FRANCISCA ALVES por FRANCISCA ALVES
RIBEIRO:14858339 RIBEIRO:14858339572
572 Dados: 2025.02.04
10:22:45 -03'00'
FRANCISCA ALVES RIBEIRO
Prefeita Municipal

Praca Henrique Brito, 344 — Centro — CEP. 46.445-000 — Carinhanha-BA
CNPJ: 14.105.209/0001-24  Site: www.carinhanha.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA
PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

DECRETO N° 43/2025, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Nomeia Coordenador de
Beneficiarios e Cadastro Unico —
Simbolo CC-9 e da outras
providéncias”

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE CARINHANHA, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA

Art. 1°. Fica nomeado o Senhor GYLLYARD FAGUNDES
SANTANA para o cargo de Coordenador de Beneficiarios e Cadastro
Unico — Simbolo CC-9 da Secretaria Municipal dos Direitos da
Cidadania e Protecao Social.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
CARINHANHA, ESTADO DA BAHIA, em 03 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital

FRANCISCA ALVES por FRANCISCA ALVES
RIBEIRO:14858339 RIBEIRO:14858339572
572 Dados: 2025.02.04
11:07:02 -03'00'
FRANCISCA ALVES RIBEIRO
Prefeita Municipal

Praca Henrique Brito, 344 — Centro — CEP. 46.445-000 — Carinhanha-BA
CNPJ: 14.105.209/0001-24  Site: www.carinhanha.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
% g ESTADO DA BAHIA
PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO

CNPJ: 14.105.209/0001-24

DECRETO N° 37/2025, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.

REGUALAMENTA O PARAGRAFO
UNICO DO ART. 30 DA LEI MUNCIPAL
Ne 1.417/24 - QUE CRIA E
DISCIPLINA A GUARDA MUNICIPAL
CIVIL DE CARINHANHA-BA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE CARINHANHA, no uso de suas
atribuicodes legais que lhes sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

Considerando a necessidade de:

a) regulamentar a aplicacdao do artigo 30, paragrafo unico, da Lei
Municipal n°® 1.427/24, de 30 de dezembro de 2024 e do Art. 11,
paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 13.022/14, de 08 de agosto de 2014;

b) instituir a Matriz Curricular como Plano de Curso para a Formacao da
Guarda Civil Municipal de Carinhanha-BA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido a Matriz Curricular para a Formacao da Guarda
Civil Municipal de Carinhanha, conforme anexo tinico deste decreto.

Art. 2° - O Curso de Formacao e os processos formativos da Guarda Civil
Municipal de Carinhanha devem ser executados seguindo os paramentos
da Matriz Curricular prevista no anexo deste decreto em consonancia
com o da Matriz Curricular Nacional para a Formacdo de Guardas
Municipais da Secretaria Nacional de Seguranca Publica (Senasp) e do
Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CARINHANHA/BA, em 03 de

fevereiro de 2025. Assinado de f digital
FRANCISCA ALVES R Clsca ALVES

RIBEIRO:14858339 RIBEIRO:14858339572
572 Dados: 2025.02.04 11:26:22
-03'00'

FRANCISCA ALVES RIBEIRO
Prefeita Municipal

*Republicado por erro material e formal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA
PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

ANEXO UNICO
MATRIZ CURRICULAR DA GURDA CIVIL MUNICIPAL DE CARINHANHA-BAHIA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A FORMAGAO PROFISIONAL CONFFECIONADO DE ACORDO
COM A MATRIZ CURRICULAR DA SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANGA PUBLICA — SENASP E
ADAPTADO CONFORME ART. 13, §12 DA LEI MUNICIPAL N¢ 1.427/2024

| Carga horéria total: 376 horas |

Moddulo I: O Papel das Guardas Municipais e a Gestao Integrada da Seguranca Publica em
Nivel Municipal

Item Disciplina Carga
Horaria
1 FUNCf)ES E ATRIBUICOES DAS GUARDAS MUNICIPAIS
1.1 Andlise e Discuss3do Critica das Relacdes Humanas no Cotidiano das Guardas | 10h/a
Municipais
1.2 Etica, Direitos Humanos e Cidadania 16h/a

1.3 Diferentes Concepg¢des de Politicas de Seguranga Publica e as Diferentes | 16h/a
FungBes dos Profissionais da Seguranga Publica Urbana numa sociedade

democratica

1.4 Legislacdo 20h/a
1.5 Técnicas e Procedimentos Operacionais das Guardas Municipais 30h/a
1.6 Segurancga Patrimonial, Prevencdo e Combate a Incéndios 12h/a
1.7 Nogdes Basicas de Primeiros Socorros 20h/a
2 A GESTAO INTEGRADA DA SEGURANCA PUBLICA

2.1 Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP 02h/a
2.2 Gestdo Integrada da Segurancga Publica Municipal 12h/a

Total= | 138h/a
Modulo II: Apropriagao do Espaco Publico
item Disciplina Carga

Horaria

1 ESPACO PUBLICO, GUARDA MUNICIPAL E COMUNIDADE
1.1 O Processo de Urbanizagdo no Brasil, no Estado e no Municipio, nos Ultimos | 04h/a
Cinguenta Anos do Ponto de Vista Econdmico, Social e Demografico e as
consequéncias desse processo urbanistico na qualidade de vida do

municipe
1.2 Discussdo Critica do Conceito de Comunidade 02h/a
1.3 A Concepgdo de Guarda Comunitaria 08h/a

14 Definicdo do espaco publico e identificagdo das atribuicdes federais, | 02h/a
estaduais e municipais neste espago
1.5 Técnicas e procedimentos na observagdo e encaminhamento aos drgdos | 04h/a
competentes, de possiveis comprometimentos no fornecimento adequado
de servigos a populagdo, tais como transportes, agua, esgoto, iluminagao,
comunicagoes etc.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA
PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

1.6 A utilizagdo democratica do espacgo publico e as diversas manifestaces de | 02h/a
violagdo desse espaco (consideradas as peculiaridades de cada municipio):
estacionamento abusivo, poluicdo das dguas, degradagdes, pichacgdes,
poluicdo sonora, entre outras.

1.7 Técnicas e procedimentos na fiscalizacdo para assegurar a utilizacdo | 04h/a
democratica do espago publico pela educagdo dos usudrios, mediagao de
conflitos e prevencdo de infragdes.

Total= | 26h/a

Moddulo Ill: Estrutura e Conjuntura para a Pratica da Cidadania

. Carga
Item Disciplina Horaria
1 VIOLENCIA E (IN) SEGURANCA PUBLICA
1.1 Nog¢dGes da Sociologia da Violéncia 02h/a
1.2 Analise Critica das Provaveis Causas Indutoras da Violéncia 04h/a
1.3 Violéncia da Escola e na Escola 04h/a
14 Violéncia Doméstica e de Género 04h/a
1.5 Homofobia 02h/a
1.6 Violéncia Interpessoal, Institucional e Estrutural 04h/a
2 MOVIMENTOS SOCIAIS
2.1 Conhecer o papel dos Movimentos Sociais na sociedade 04h/a
2.2 Conhecer a diversidade e os contetudos dos principais Movimentos Sociais | 04h/a

no Brasil
2.3 Conhecer os Movimentos Sociais em seu Estado e Municipio 10h/a
3 ATIVIDADES SOCIOPEDAGOGICAS DA GUARDA MUNICIPAL DE CARATER
PREVENTIVO
3.1 Na Comunidade Escolar 10h/a
3.2 No Ordenamento do Transito 12h/a
3.3 Na Preservagdao Ambiental 10h/a
4q O USO LEGAL E PROGRESSIVO DA FORCA E DEFESA PESSOAL
4.1 O uso legal e progressivo da Forga 06h/a
4.2 Condicionamento Fisico 30h/a
4.3 Defesa Pessoal 30h/a
4.4 Emprego de Equipamentos Nao Letais 20h/a
Total= | 146h/a

Modulo IV: Comunicagdo e Gerenciamento da Informagao

s e Carga
Item Disciplina Horaria
1 COMUNICACAO, INFORMAGCAO E TECNOLOGIAS EM SEGURANCA
PUBLICA
1.1 Nogdes da Lingua Portuguesa (redacgao, narragdo e descrigdo) 06h/a
1.2 Telecomunicagdo e os Servigos de Utilidade Publica Como Instrumento na | 04h/a
Prevencdo da Violéncia e da Criminalidade
1.3 Discussdo da Relevancia de Uma Rotina de Registro, Guarda e | 04h/a
Gerenciamento das Informagdes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA
PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO
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14 Geoprocessamento de Informagdes Criminais, Urbanas, Socioeconémicas | 04h/a
e a Atuagdo Local
1.5 Gerenciamento da Informacdo e intervencdes GM 04h/a
1.6 Orientagdo para o Relacionamento com a Midia 02h/a
Total= | 24h/a
Madulo V: Relag6es e Condi¢coes de Trabalho das Guardas Municipais

s e Carga

Item Disciplina Hor4ria

1 RELACAO JURIDICA DO TRABALHO (DIREITOS E DEVERES)
1.1 Andlise e Discussdo Critica Quanto a Seguranga no Trabalho 06h/a
1.2 Etica na Rela¢do Chefia/Subordinado 02h/a
1.3 Saude do Trabalhador 04h/a
1.4 Analise e Discussdo do Regimento Interno 04h/a
1.5 Direitos trabalhistas (conforme o regime trabalhista: celetista ou | 06h/a
estatutario)
Total= | 22h/a
Maddulo VI: Comunicagao e Gerenciamento da Informagao

s Carga

Item | Disciplina Hor4ria
1 Palestras / debates 10h/a
2 Avaliagcdo 10h/a
Total= | 20h/a

Maddulo I - O Papel das Guardas Municipais e a Gestao Integrada da Seguranga Publica em nivel
Municipal

INTRODUGAO:

As Guardas Municipais, embora jovens, tém um grande valor no contexto da seguranca publica
municipal, seja por suas agdes preventivas, seja por suas agdes socio pedagdgicas junto a
comunidade. Hoje, sabe-se, a seguranga publica municipal estd atrelada a atuagdo inteligente
das Guardas Municipais.

Compreender sua fungdo e atribuigdo, analisar as formas de interveng¢do, conhecer técnicas e
procedimentos compativeis, refletir acerca de sua identidade institucional e da relevancia de seu
papel dentro da gestdo integrada da seguranca publica podera resultar, para o(a) Guarda, uma
consolidagdo vocacional e, para o(a) municipe, na sensagdao de maior seguranga e bem-estar.

A possibilidade de vida em sociedade estd diretamente relacionada ao estabelecimento de
normas disciplinadoras, que delimitem as regras de convivéncia e sobrevivéncia.

A Guarda Municipal tem em seu nascedouro a dinamica de atender as reivindicagdes dessa
sociedade, devendo pautar sua conduta de acordo com a Lei, a ética e o respeito aos direitos
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humanos. O conhecimento das normas permite também a Guarda Municipal orientar os(as)
cidad3os(as) acerca de seus direitos e deveres.

Objetivos: discutir e analisar a fungdo e a atribuicdo da Guarda Municipal. Conhecer as técnicas
e procedimentos operacionais. Analisar as atitudes éticas compativeis com a de um
representante do poder publico imbuido de promover os direitos e deveres humanos. Propiciar
uma reflexdo acerca das concepgdes de politicas de seguranga publica numa sociedade
democratica e os papéis dos diversos atores envolvidos. Instruir e respaldar a Guarda Municipal
quanto ao exercicio de suas fungdes nos limites da Lei.

1 - Fungdes e Atribui¢cdes das Guardas Municipais

Objetivo: esta disciplina tem por objetivo favorecer a interagdo dos individuos (guardas) entre si
e com a sociedade, bem como propiciar a compreensao de necessidades basicas comuns aos
seres humanos e do impacto que estas necessidades, especialmente quando ndo atendidas, tém
sobre seu comportamento e sobre a sociedade como um todo.

1.1 - Andlise e Discussdo Critica das Relagdes Humanas no cotidiano das Guardas Municipais.
e Compreensdo das necessidades basicas da comunidade;
e Interacdo social - reflexdo sobre diferentes formas de acdo/reacdo;
e  Analise situacional;
e  Técnicas de expressao oral e corporal na abordagem do cidaddo em situagdes cotidianas
e criticas;
e Preparo psicoldgico na administragdo de conflitos.

1.2 - Etica, Direitos Humanos e Cidadania

Objetivo: a Disciplina tem por objetivo refletir acerca do comportamento humano, daquilo que
convém ou ndo fazer, além de motivar para analise e discussdo dos valores estabelecidos pela
sociedade e como eles se expressam na pratica profissional. Objetiva, também, subsidiar a
reflexdo quanto aos direitos fundamentais da pessoa humana.

1.2.1 - A correlagdo entre os aspectos fundamentais da ética e a pratica profissional;
1.2.2 - Andlise e discussdo critica acerca da vocagao profissional e da responsabilidade social do
servidor publico enquanto servidor do publico;
1.2.3 - Andlise e discussdo critica quanto as concepg¢des de politicas de seguranga publica e
direitos humanos;
1.2.4 - A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos:
o Abordagem histdrica e instrumental;
1.2.5 - Garantia de direitos (com noc¢des legais) voltada para o(a):
e |doso;
¢ Crianca e adolescente;
* Pessoa portadora de deficiéncia;
e Consumidor;
e Etnia / raga;
e Género;
¢ Religido;
e Orientagao sexual.
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1.2.6 - O papel da Guarda Municipal, numa sociedade democratica, enquanto promotora de
direitos humanos e cidadania.

1.3 - Diferentes Concepgdes de Politicas de Segurancga Publica e das Fungdes dos Profissionais de
Seguranca Publica Urbana numa Sociedade Democratica.

Objetivo: favorecer a Guarda Municipal informag8es histdrico-culturais das instituicbes de
segurancga publica. Incentivar a discussdo e andlise das politicas de seguranga publica e de como
as Guardas Municipais estdo inseridas neste processo. Colaborar na formagdo da identidade
institucional, a partir da compreensao dos papéis definidos dos operadores de segurancga publica
urbana, com foco na integracdo dos diversos segmentos operativos.

1.3.1 - Uma abordagem histérico-cultural das instituicdes de segurancga publica;

1.3.2 - Discussdo e analise critica das concepg¢des de politicas de seguranga urbana;

1.3.3 - Aprendizagem sobre formulagdo, implementac¢do, avaliagdo e acompanhamento de
politicas de seguranga publica no ambito da municipalidade e em parceria com outros érgdos de
seguranga e comunidade, garantindo a interatividade;

1.3.4 - O papel do(a) policial militar;

1.3.5 - O papel do(a) policial civil;

1.3.6 - O papel do(a) guarda municipal;

1.3.7 - O papel do(a) bombeiro(a);

1.3.8 - O papel do(a) policial federal;

1.3.9 - O papel do(a) policial rodoviario federal;

1.3.10 - O poder de policia, o poder da policia e o poder discriciondrio da Guarda Municipal;
1.3.11 - O controle interno e externo da agdo da Guarda Municipal.

1.4 - Legislagdo

Objetivo: Informar, instruir e respaldar o(a) Guarda Municipal a fim de que exerga suas fun¢des
nos limites da Lei.

1.4.1 - Direito — sua concepgao e fungdo;
1.4.2 - A Seguranga Publica nas ConstituicGes Federal e Estadual, e na Lei Organica Municipal;
1.4.3 - NogOes de direito penal:
e Conceituagao;
e Tipologia do crime;
e Contravengdo penal;
e Crimes hediondos;
e Uso e abuso de substancias psicoativas suscetiveis de provocar dependéncia;
1.4.4 - NogdOes de Processo Penal:
e Constrangimento ilegal;
e Prisdo em flagrante;
e Crimes cometidos contra a administracdo publica \ patriménio publico, por funcionario
publico ou terceiros;
1.4.5 - NogOes de legislagGes locais, especificas ao municipio:
® Plano diretor municipal;
e Posturas municipais;
e Lei de implantagdo da Guarda Municipal;
e Legislacdo especial: lei seca, solo urbano, tolerancia;
1.4.6 - O papel constitucional das guardas municipais:
e Art.144, §82 da CF\198S;
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1.4.7 - O profissional de seguranca publica e o abuso de autoridade a luz da Constituicdo Federal;
1.4.8 - Juizados Especiais;
1.4.9 - Estatuto do Desarmamento e sua regulamentacgao:
e Andlise e discussao critica dos aspectos relevantes no contexto da Seguranga Publica;
1.4.10 - Dos direitos e garantias fundamentais:
e Artigo 52 da Constituicdo Federal;
1.4.11 - Nogdes de Direito Ambiental:
e Protecdo dos animais e crimes contra a fauna;
* Preservacdo das florestas e reservas;
e EdificacBes irregulares;
e Pichacgao;
¢ Protecdo a biodiversidade.
1.5 - Técnicas e Procedimentos Operacionais (TPO) das Guardas Municipais

Objetivo: discutir e analisar as técnicas e procedimentos operacionais pertinentes a atuagao da
Guarda Municipal. Refletir acerca da interven¢do que devera ser voltada para a mediacdo de
conflitos, com orientagdo aos cidaddaos. Analisar e compreender o Diagndstico Local de
Seguranga Municipal.

15.1 - Técnicas:

e Técnicas de vigilancia (métodos e modalidades);

e Técnicas de controle e mediagdao de manifestagGes coletivas;

e Técnicas de abordagem a pessoas e veiculos (crianga em local indevido no carro);
e Técnicas de mediagdo e resolugdo de conflitos;

e Técnicas de preservacgado do local da ocorréncia;

e Sistemas de comunicagdo / telecomunicacdo;

1.5.2 — Procedimentos quanto ao(s):

® Bens, servigos e instalagdes;

e Trabalhadores informais / comércios ambulantes;

e Populagdo de rua;

e Criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social;
e Adolescentes em conflito com a lei;

e Venda de substancias psicoativas a criancas e/ou adolescentes por estabelecimentos
comereciais;

e Usuarios de substancias quimicas que levam a dependéncia;
Exploragao sexual infanto-juvenil;

e Pessoa com deficiéncia;

e Pichagao;

e Assisténcia ao idoso;

e Assisténcia ao turista;

e Inobservancia das normas de preservagdo ambiental;

e Acidentes;

e Acidentes de transito;

e Acidentes com produtos de alta periculosidade;

e Artefatos ou correspondéncias suspeitas e explosdo de bomba;
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e Situagdes peculiares do municipio.
1.6 - Seguranga Patrimonial, Prevencao e Combate a Incéndios:

Objetivo: promover a compreensdo das normas e técnicas necessdrias a seguranca de
instalagGes fisicas e a prevengdo e combate a incéndio.

1.6.1 - Conceituagdo, normas, técnicas e procedimentos voltados para a proteg¢ao do patrimonio
e a prevencgado de sinistros.
1.7 - NogGes Basicas de Primeiros Socorros.

Objetivo: habilitar para a prestacdo de atendimento basico as vitimas de acidentes ou males
subitos, até a chegada de auxilio qualificado, quando for necessario.

e Aresponsabilidade ética e legal no atendimento pré-hospitalar;
e Avaliagdo do cendrio do acidente;
e Procedimentos e técnicas socorristas.

2 - AGESTAO INTEGRADA DA SEGURANCA PUBLICA

Objetivo: oportunizar a discussdo e analise da do Programa de Segurancga Publica para o Brasil,
conceituacdo, métodos, processos, oportunidades e desafios, modalidades de articulagdo e
meios de superagdo de obstaculos a implementagdo das ag¢des integradas no campo da
seguranga publica urbana.

2.1 - Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP
e Conceituagao de integragdo;
e Estrutura e funcionamento;
e Modalidades de inser¢dao do municipio no SUSP.
2.2 - Gestdo Integrada da Segurancga Publica Municipal
e Andlise e compreensdo critica dos processos e métodos existentes nos municipios no
ambito da Seguranga Publica Municipal;
e Andlise das vantagens e das modalidades de coordenar e articular as praticas dos
diferentes profissionais de seguranga publica agindo no municipio. Possibilidades de
interacdao entre
e Policia Militar, Policia Civil e Guarda Municipal;
e Andlise da importancia e possibilidades de articulagdo do trabalho com o Ministério
Publico, o Judicidrio e com os organismos
e responsaveis pela implementacdo de politicas publicas, tais como: Educagdo, Saude,
Planejamento Urbano, Trabalho, Crianga e Adolescente, entre outros;
e Andlise das vantagens de integrar ao trabalho a sociedade civil
e organizada, (Conselhos Comunitarios, entre outros);
e Andlise dos obstaculos a esta visdo e agdo integradas e dos
e meios de supera-los localmente.

Madulo Il — Apropria¢ao do Espaco Publico
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INTRODUGAO: o ordenamento do espago publico constitui-se hum grande desafio para a
Guarda Municipal. A rua é o espago onde as diferengas e desigualdades sdao notérias. A
compreensdo da diversidade cultural, do processo migratdrio e suas consequéncias, e da
situagdo socioecondmicas sdo fundamentais para a agdo eficaz dos agentes em situacdes de
conflito.

OBIJETIVO: favorecer a compreensdao do processo de urbanizacdo. Avaliar criticamente os
indicadores sociais constantes no Diagndstico Local de Seguranga e propor modalidades de
intervengdo em consonancia com a Legislagdo vigente.

1 - ESPAGCO PUBLICO, GUARDA MUNICIPAL E COMUNIDADE

1.1 - O Processo de Urbanizacdo no Brasil, no Estado e no Municipio, nos “Ultimos Cinquenta
Anos”, do ponto de vista Econémico, Social, Cultural e Demografico e suas consequéncias
desse processo urbanistico na qualidade de vida do municipe. Histdria e evolucdo da
cidade.

1.2 - Discussao Critica do Conceito de Comunidade.

1.3 - A concepgdo de guarda comunitaria.

1.4 - Definicdo do espago publico e identificagdo das atribuicGes federais, estaduais e
municipais neste espaco.

1.5 - Técnicas e procedimentos na observagdao e encaminhamento, aos érgdaos competentes,
de possiveis comprometimentos no fornecimento adequado de servigos a populagdo tais
como: transportes, dgua, esgoto, iluminagdo, comunicagdes etc.

1.6 - A utilizagdo democratica do espaco publico e as diversas manifesta¢ées de violagdo deste
espacgo (consideradas as peculiaridades de cada municipio): estacionamento abusivo,
poluicdo das aguas, degradagdes, pichagdes, polui¢do sonora, entre outras.

1.7 - Técnicas e procedimentos na fiscalizagdo, com objetivo de assegurar a utilizagdo
democratica do espago publico através da educac¢do dos usuarios, mediagdo de conflitos
e prevencdo de infragGes.

Modulo 11l - Estrutura e Conjuntura para pratica da Cidadania

INTRODUGAO: o profissional de seguranca publica que, por sua atuagao eficaz, atua coibindo
infracdes administrativas, tais como as infragGes de transito, observa e informa a existéncia de
buracos nas ruas, semaforos com defeito, sinalizagdo inadequada ou danificada, iluminacado
precaria, terrenos baldios, arvores ndo podadas, degradacdo de instalagdes fisicas e que, além
disto, protege o patrimdénio ambiental e desempenha atividades sécio pedagdgicas junto a
comunidade, sem duvida, estara colaborando para a qualidade de vida dos(as) cidaddos(as).

OBJETIVO: oportunizar a discussdo sobre a complexidade do fenébmeno da violéncia e
proporcionar informag¢des e conhecimentos para o planejamento eficiente e eficaz de agdes
socio pedagdgicas, além de capacitar o(a) agente para o trabalho em grupo, para que possa
atuar em colaborag¢do com os(as) profissionais das areas da educacdo, saude, acdo social e
meio-ambiente, em beneficio da cidade como um todo.

Capacitar o(a) guarda municipal no uso de técnicas de defesa que propiciem a preservagao da
integridade fisica do(a) guarda municipal e de terceiros.
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Habilitar o(a) agente para lidar com situagdes nas quais estejam envolvidas grandes cargas
emocionais de forma técnica eficaz, especialmente pelo desenvolvimento de uma adequada
leitura situacional e de habilidades no uso da palavra.

1- VIOLENCIA E (IN)SEGURANCA PUBLICA:

OBIJETIVO: aprofundar a andlise do fenbmeno da violéncia enquanto um conjunto dinamico
de fatores e suas consequéncias na vida dos individuos e da sociedade. Elaborar propostas de
intervencdo a partir de agGes preventivas e como a Guarda Municipal devera participar no
cotidiano da comunidade.

1.1 - NogOes da sociologia da violéncia;

1.2 - Andlise critica e agOes preventivas das provaveis causas indutoras de violéncia;
1.3 - Violéncia da escola e na escola e sua prevencao;

1.4 - Violéncia doméstica e de género e sua prevencgao;

1.5 - Homofobia e sua prevencao;

1.6 - Violéncia interpessoal, institucional e estrutural e sua prevengao.

2- MOVIMENTOS SOCIAIS

OBJETIVO: Orientar as Guardas Municipais na compreensdo das origens e razdes da existéncia
dos movimentos sociais, bem como o papel dindmico que eles desempenham em toda
sociedade. Leva-las também a conhecer a diversidade destes movimentos que tanto podem
ser de ordem social (reivindicagdes sindicais, lutas pela terra, por transporte urbano, moradia
etc.), como de ordem diretamente politica (Movimento das “Diretas ja”, caras pintadas e
outros), podendo envolver qualquer segmento da sociedade em termos etdrios, sociais,
étnicos, culturais e de género. Estes movimentos sdo regulados por direitos e deveres a serem
respeitados.

2.1 - Conhecer o papel dos Movimentos Sociais na sociedade

Estudo sobre as transformacgdes politicas e sociais ocorridas no pais, marcadas por fortes
movimentos sociais. Cabera a cada curso escolher o periodo histérico a ser estudado.

2.3 - Conhecer a diversidade e os conteudos dos principais Movimentos Sociais no Brasil.

e Estudo das principais questdes e conflitos na origem dos Movimentos Sociais: posse da
terra, reivindicagbes salariais, moradia, transporte urbano, direito a saude, a educacdo
etc.

e Estudo dos segmentos sociais que se manifestam e de suas representagdes politicas e
sindicais: todas as categorias de trabalhadores, desempregados, aposentados, sem
terra, mulheres, negros, indios, homossexuais e pessoas com deficiéncia.

e Estudo da legislagdo que garante a livre manifestagdo destas diversas categorias.

2.4 — Conhecer os Movimentos Sociais em seu Estado e Municipio

Conhecer, no Estado e na cidade a que pertence a Guarda Municipal, os diferentes Movimentos
Sociais nos Ultimos dez anos: as categorias que se manifestaram e se manifestam hoje
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compreendendo, em seus diversos angulos, os contetudos de suas reivindicacdes e a reagao das
forgas da ordem em face deles;

Fazer um balancgo critico da atuacdo dos(as) profissionais de Seguranga Publica, particularmente
das Guardas, junto aos movimentos sociais, procurando compreender as razdes dos possiveis
equivocos e sugerindo normas para atuagdes futuras.

3- ATIVIDADES SOCIO-PEDAGOGICAS DA GUARDA MUNICIPAL DE CARATER PREVENTIVO:

OBJETIVO: capacitar a Guarda Municipal para desenvolver atividades sécio-pedagogicas, em
colaboragcdo com a equipe multidisciplinar da rede educacional, que incentivem criangas e
adolescentes a formulacdo e implementacdo de uma proposta de engajamento cidaddo e
humanista na comunidade, extrapolando o ambiente escolar através do envolvimento,
sensibilizagdo do entorno.

Orientar para o planejamento de agdes comunitarias (ex.: palestras, atividades extra-classes, tais
como: apoio as visitas aos museus, aos centros culturais, atividades de ecoturismo, participagao
nos conselhos comunitdrios, entre outros), promovendo também a integracdo de outras
secretarias, em especial a de Educagao.

Incentivar a criagdo de grupos de discussdo com as criangas, adolescentes e suas familias, sobre
a importancia da preservagdo ambiental, da proteg¢do do patrimdnio publico, da educagdo no
transito, da importancia da tolerancia na diversidade, entre outros temas, buscando desenvolver
uma consciéncia coletiva de desconstrugdo da violéncia e promocgao da paz.

3.1 - Na Comunidade Escolar e entorno: Uma proposta de engajamento cidadao e humanista.
3.1.1 - NogGes basicas de compreensdo do desenvolvimento da crianga e do adolescente:

e Inteligéncias multiplas / emocional — Inteligéncia moral;
e Personalidade / carater / autonomia.

3.1.2 - Jogos e recreagbes como instrumentos de trabalho sécio pedagdgico com criangas e
adolescentes;

3.1.3 - Didatica e técnicas de oratoria;

3.1.4 - Como planejar e realizar palestras socioeducativas, enfocando a seguranga pessoal e
coletiva, a prevencgdo ao uso e abuso de drogas, a responsabilidade do cidaddo na preservagao
ambiental e educagdo para o transito, o respeito as diferengas;

3.1.5 - Alinsergdo do(a) guarda municipal na equipe multidisciplinar da rede educacional e sua
atuacgdo na mobilizagdo comunitaria e no engajamento de criangas e adolescentes para atuarem
como multiplicadores da paz.

3.1.6 - Escola de Pais:

NogGes basicas de como planejar e implementar no espago educacional, em colaboragdo com a
equipe multidisciplinar da comunidade escolar, grupos de discussdo com os pais, para refletir e
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debater temas tais como: valores, a influéncia da Midia, drogadicdo, responsabilidade ética e
social da familia e dos adultos envolvidos na comunidade escolar na redugao da violéncia, entre
outros.

3.1.7 - Participar ativamente, junto com a equipe multidisciplinar, da andlise e discussao critica
da implementacdo das politicas sociais publicas no ambito municipal (educacdo, saude, agdo
social, entre outras), a luz do Estatuto da Crianga e do Adolescente e de como a comunidade
escolar poderd contribuir para a minimizagao das violagdes de direitos;

3.1.8 - Compreensdo das culturas regionais dentro da comunidade escolar.

3.2 - No Ordenamento do Transito

OBJETIVO: discutir e analisar o Cédigo de Transito Brasileiro, compreender o papel da Guarda
Municipal no ordenamento do transito, conhecer os equipamentos para o exercicio funcional e
promover, junto a comunidade, a¢Ges de prevencao as infragdes.

3.2.1 - Legislagdo de Transito (CTB);

3.2.2 - O Papel da Guarda Municipal no Transito;
3.2.3 - Educagdo para o Transito;

3.2.4 - Emprego dos Equipamentos para Fiscalizar e Orientar o Transito.

3.3 - Na Preservagdao Ambiental

OBJETIVO: favorecer a Guarda Municipal oportunidades de reflexdo quanto ao seu relevante
papel na preservagao ambiental e os métodos e técnicas necessarios ao desempenho de suas
fungdes como educador e fiscalizador dos direitos e deveres do cidaddo para com o meio
ambiente.

3.3.1 - Protecdo a biodiversidade;

3.3.2 - O Papel da Guarda Municipal na Defesa do Meio Ambiente;

3.3.3 - Educagdo Ambiental;

3.3.4 - Solo, Erosdo, Recursos Hidricos;

3.3.5 - Ocupacao irregular do solo;

3.3.6 - Uso inadequado dos Recursos Naturais;

3.3.7 - Sustentabilidade;

3.3.8 - Reciclagem.

4 - O USO LEGAL E PROGRESSIVO DA FORCA E DEFESA PESSOAL.

Praca Henrique Brito, 344 — Centro — CEP. 46.445-000 — Carinhanha-BA
CNPJ: 14.105.209/0001-24 Site: www.carinhanha.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.




CARINHANHA + BAHIA

1 9 TERCA*FEIRA, 04 DE FEVEREIRO DE 2025 ¢ ANO XIX | N ¢ 2393 DECRETOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA
PRACA HENRIQUE BRITO, 344 - CENTRO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

OBJETIVO: discutir e analisar o uso legal e progressivo da forca, pelos guardas municipais, com
amparo de sua responsabilidade ética para com a comunidade, os mecanismos disponiveis para
a protecdo de sua integridade fisica, psiquica e a de terceiros, na sua instituicdo, e nos Principios
Bdsicos sobre o Uso da Forga Funciondrios Responsaveis pela Aplicagdo da Lei, efetivando o
Cddigo de Conduta para os Funcionarios Responsaveis pela Aplicagdo da Lei, das Nag¢Ges Unidas.

4.1 - O Uso legal e progressivo da Forga

Apresentacdo e estudo dos fundamentos juridicos sociais, sob aspecto moral e técnico, dos
modelos de uso da forga. Recomenda-se o Modelo FLETC ou de estrutura semelhante.

4.2 - Condicionamento Fisico

Desenvolvimento de atividades que possam gerar mudanca de comportamento, criando o
hdbito da atividade fisica e capacitando o guarda municipal ao exercicio de suas atividades
profissionais.

4.3 - Defesa Pessoal

Desenvolvimento de técnicas centradas nos fundamentos de “Conter/Defender, Imobilizar e
Conduzir”, aplicadas como nivel alternativo de forgca prevista no modelo de Uso Legal e
Progressivo.

4.4 - Emprego de Equipamentos ndo Letais.

Objetivo: Proporcionar ao profissional da Guarda Municipal o adequado conhecimento sobre a
utilizagdo dos equipamentos n3o letais, empregados na defesa de sua integridade fisica e/ou de
terceiros, e no estrito cumprimento do dever legal, se assim for amparado em lei, obedecendo
as recomendagles sobre o uso legal e progressivo da forga, segundo o ordenamento juridico
vigente e os tratados internacionais, em que o Brasil for signatario.

Parte Tedrica:

O gue sdo equipamentos ndo letais;

O aspecto legal, moral e psicoldgico de seu uso;

A visdo humanistica do seu emprego;

Emprego tatico do equipamento nao letal;

Letal x ndo Letal — seus riscos e consequéncias (vitimizagdo);
A relagdo custo x beneficio (social e previdenciario);
Equipamentos e muni¢Bes ndo letais.

O O O O O O O

Parte Pratica:

o Apresentagdo dos equipamentos e municdes ndo letais;
o Utilizagdo do equipamento ndo letal, empregado pela instituicdo.

Maddulo IV — Comunicagdo e Gerenciamento da informacao
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INTRODUCAO: boa comunicacgdo é necessaria em todos os relacionamentos, tendo a Guarda
Municipal entre suas fungdes a de mediar a resolugdo de conflitos, tornando-se imprescindivel
para estes operadores da segurancga urbana conhecer, compreender e ter acesso aos meios de
comunicagdo, saber quais sdo, como podem ser utilizados e como colaboram na execugdo de
seu trabalho, os recursos tecnoldgicos disponiveis.

OBJETIVO: discutir a importancia de se ter banco de dados, com um nucleo de coletas,
organizagao, processamento, andlise e difusdo de dados e a adogdo da metodologia do
geoprocessamento.

1- COMUNICACAO, INFORMACAO E TECNOLOGIAS EM SEGURANCA PUBLICA.

1.1 - Nogdes de Lingua Portuguesa para preenchimento de documentos (técnicas de redacgéo,
narragdo, descricdo da pessoa).

1.2 - Telecomunicagdo e os servigos de utilidade publica como instrumentos na prevencado da
violéncia e da criminalidade.

1.3 Discussao da relevancia de uma rotina de registro, guarda e gerenciamento das informacgdes.

1.4 - Conhecer o banco de dados de informag¢des criminais, urbanas, socioeconémicas e a
atuacgdo local.

1.5 - Gerenciamento da informagdo e interven¢ées da GM.

1.6 - Orientagdo para relagdo com a midia.

Modulo V — Relagdes e Condigcoes de Trabalho das Guardas Municipais

INTRODUCAO: a histéria do trabalho humano, em sua evolucdo, tem se modificado
substancialmente, no sentido da melhoria das condi¢Ges de trabalho e do estabelecimento de
garantias basicas para o trabalhador, sem, entretanto, esquecer dos deveres.

OBJETIVO: fomentar o interesse pela discussdo da relagdo juridica de trabalho (direitos e
deveres) e o conhecimento dos aspectos garantidores de tal relagdo contribuindo, com isto, para
que o(a) Guarda Municipal possa atuar com segurancga dentro de suas atribui¢des.

1- RELACAO JURIDICA DO TRABALHO (DIREITOS E DEVERES)
1- - Andlise e discussdo critica quanto a seguranga no trabalho:
e Postos de Servico;
e Prevencdo de acidentes;
e Equipamentos compativeis a atuagao funcional.
2- - A ética na relagdo chefia / subordinado
3- -Saude do Trabalhador
4- - Andlise e discussdao do Regimento Interno.
5- - Direitos e deveres trabalhistas (conforme o regime juridico: celetista ou estatutario)

Mddulo VI — Atividades Extraclasse e Avaliagao

OBIJETIVO: em razdo da dinamica entre o conhecimento tedrico e a realidade pratica, é
imprescindivel que seja possibilitado aos profissionais da Guarda Municipal, em treinamento, o
debate acerca de circunstancias / fatos que tenham ocorrido na prépria municipalidade ou em
outros municipios / Estados, envolvendo o tema da Seguranga Publica Municipal, assim como o
contato com autoridades / teéricos renomados ou executores de politicas publicas em seguranca
publica.
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Além disso, é também imprescindivel que a avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem
seja realizada constantemente durante a execugdo da capacitagdo.

1 — Palestras

2- — Avaliagao

Para Notas de rodapé e referéncias bibliograficas observar a MATRIZ CURRICULAR NACIONAL
PARA GUARDAS MUNICIPAIS - Para a Formagdo em Segurancga Publica da Secretaria Nacional de
Seguranga Publica/SENASP do Ministério da Justica.
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PORTARIA DE N° 001/2025, DE 28 DE JANEIRO DE 2025.

Dispde sobre a alteracdo dos anexos IV e IV-A da Portaria n°
034/2023 de 20 de dezembro de 2023 e cria a Matriz
Curricular da Educagdo Integral em Tempo Integral e
Educagao Integral em tempo Integral Quilombola Rede
Municipal de Educacdo de Carinhanha - Ba e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CARINHANHA,
ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des e que lhe confere a Lei,

CONSIDERANDO a Portaria n° 635,de 10 de Julho de 2024 - Ministério da Educacgéo,
que institui o Programa de Fortalecimento para os Anos Finais do Ensino Fundamental

da Educacdo Basica - Programa Escola das Adolescéncias; e

CONSIDERANDO a Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral
instituida na Rede Municipal de Educacdo de Carinhanha, Bahia, por meio da Lei n°
1.410/2024, de 01 de abril de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio no dia 02
de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os anexos IV e IV-A da Portaria n° 034/2023 de 20 de dezembro de
2023, que dispde sobre a homologagdo e publicagdo dos procedimentos para a
realizagdo, cumprimento e efetivacdo do Calendario Escolar e atualizagdo do quadro de
aulas, da carga horaria na Matriz Curricular da Rede Municipal de Educagdo de
Carinhanha, Estado da Bahia.

§1° Os quadros de aulas das areas de conhecimento, publicados anexos a Portaria
034/2023 de 20 de dezembro de 2023, passardo a ser validos com as alteragdes anexas a

esta Portaria, de forma a atender as demandas atinentes as Escolas Municipais no que
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trata a “Matriz Curricular 2025/2028” para as etapas e modalidade de ensino da

Educagéo Basica da Rede Municipal de Ensino deste Municipio.

I - A Matriz Curricular da Educagao Integral em Tempo Integral Quilombola da
Educacao Infantil, do Ensino Fundamental I (1° ao 5° ano) e II (6° ao 9° ano), organizar-

se-a conforme Anexos I, II e 11, desta Portaria;

II - A Matriz Curricular dos Anos Finais do Ensino Fundamental II - 2025/2028 e a
Matriz Curricular Educagdo Integral em Tempo Integral passa a organizar-se conforme

os Anexos IV e V, desta Portaria.

Art. 2° A inobservancia e o descumprimento da presente Portaria ensejardo abertura de

procedimento administrativo cabivel para apuragdo de responsabilidades.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes

em contrario.

Carinhanha, Estado da Bahia, 28 de janeiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b WESLEY BRUNNO SILVA DO NASCIMENTO GOM|
g Data: 03/02/2025 21:08:47-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Wesley Brunno Silva do Nascimento Gomes

Secretario Municipal de Educagao
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ANEXO |

MATRIZ CURRICULAR DA EDUCAGAO INFANTIL INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL QUILOMBOLA

QUADRO DE MATRIZ CURRICULAR DA EDUCACAO INFANTIL — CRECHE E PRE ESCOLA
Eixos Estruturantes | EDUCACAO INFANTIL - INTEGRAL
ANO INICIO - 2025
CRECHE PRE ESCOLA
Campos de Experiéncia Direitos de Saberes e Conhecimentos CARGA HORARIA SEMANAL
Aprendizagem INFANTILI | INFANTIL | INFANTIL | INFANTIL | INFANTILV
11 111 \Y4

@ Linguagens e
> Eu, o outro e o nés; AtividadesArtisticas X X X X X
o Corpo, gestos e Conviver, ExperiénciasMatematica e
o movimentos; Tracos, brincar, cultura digital X X X X X
E sons, cores e formas; participar, Identidade. diversidade
= ’ )
s Escuta, fatla, explorar, cultura e X X X X X
< pensamen 9 e expressar, Sociedade.
2 Imaginagao, € conhecer-se. Movimento e Cultura X X X X X
E | quantidades, relagses Corporal
Z q o transforr’na Ggs Natureza, Salde e bem-

GOEs. estar X X X X X

CARGA HORARIA SEMANAL : Tempo Parcial 4 horas diarias -20 semanal -
200 dias letivos carga horaria anual = 800h / Tempo Integral 8 horas em quatro 1.480 1.480 1.480 1.480 1.480
dias da semana e um dia de
cinco horas didrias - 37 semanal 1.480 carga horaria anual
Carga Horéria - O tempo é compreendido como tempo da vida, em espiral, em movimento sem linearidade... Sera articulado pelo
OBS: planejamento docente segundo os Direitos e desenvolvimentoda Aprendizagem

Anexos a Portaria n°® 001/2025, de 28 de janeiro de 2025, que dispde sobre a alteracdo dos anexos 1V e IV-A da Portaria n® 034/2023 de 20 de dezembro de 2023 e cria a Matriz Curricular da
Educacao Integral em Tempo Integral e Educacdo Integral em tempo Integral Quilombola dos anos iniciais e do ensino fundamental | e Il da Rede Municipal de Educagéo de Carinhanha - Ba e
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ANEXO 11

MATRIZ CURRICULAR DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL QUILOMBOLA DO ENSINO
FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS 1° AO 5° ANO

QUADRO DE MATRIZ CURRICULAR DA EDUCAQAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL QUILOMBOLA DO ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS
1° AO 5° ANO
ANO INICIO - 2025
ESTRUTURA CURRICULAR AULAS SEMANAIS
AREAS DO COMPONENTES 1° C/H 22 | cH| 3 | cH 40 C/H 50 C/H [TOTAL
CONHECIME CURRICULARES
2 NTO
a Lingua Portuguesa 6 240 6 240 6 240 6 240 6 240 1200
3 Linguagens Educacéo Fisica 1 40 1 40 1 40 1 40 1 40 200
E Arte 1 40 1 40 1 40 1 40 1 40 200
§ Matematica Matematica 5 200 5 200 5 200 5 200 5 200 1000
c
;xé Ciéncias Ciéncias 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80 400
3 da
'g Natureza
Z Historia 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80 400
Ciéncias Humanas Geografia 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80 400
Ensino Religioso Ensino Religioso 1 40 1 40 1 40 1 40 1 40 200
i 20 800 20 800 20 800 20 800 2 800 4000
CARGA HORARIA PARCIAL
EIXOS ]
TEMATICOS AULAS SEMANAIS DOS EIXOS TEMATICOS
AREAS DO COMPONENTES
CONHECIME CURRICULARES
NTO
Orientacédo de Estudos 5 200 5 200 5 200 5 200 5 200 1000

Anexos a Portaria n°® 001/2025, de 28 de janeiro de 2025, que dispde sobre a alteracdo dos anexos 1V e IV-A da Portaria n® 034/2023 de 20 de dezembro de 2023 e cria a Matriz Curricular da
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Acompanhament | Experiéncias 3 120 3 120 3 120 3 120 3 120 600
oPedagdgico, Matematica
Li n -
T'Qg#:%%’}zse Literatura Infantil 3 120 | 3 | 120 | 3 | 120 3 120 3 120 600
Arte e Cultura ExpressOes Artisticas e 3 120 3 120 3 120 3 120 3 120 600
Culturais
Esporte e Lazer Atividades Esportivas 3 120 3 120 3 120 3 120 3 120 600
CARGA HORARIA DO EIXOS TEMATICOS 17 680 17 680 17 680 17 680 17 680 3400
CARGA HORARIA TOTAL 37 1480 37 1480 37 1480 37 1480 37 1480
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ANEXO II1

MATRIZ CURRICULAR DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL QUILOMBOLA
Anos Finais do Ensino Fundamental - 2025/2028
6° a0 9° ano 200 dias letivos / 40 semanas letivas / tempo de 60 minutos
Carga

Horaria
Total

Area do Componente

Legislacéo

conhecimento Curricular

m 3
2 Lingua 5 200 5 200 5 200 5 200 800
z Li Portuguesa
=3 Inguagem Artes 2 80 2 80 2 80 2 80 320
3 Ed. Fisica 1 40 1 40 1 40 1 40 160
2 Inglés 2 80 2 80 2 80 2 80 320
5- Matematica Matematica 5 200 5 200 5 200 4 160 760
=3 Ciéncias da o
(‘; Natureza Ciéncias 2 80 2 80 2 80 3 120 360
w % Ciéncias Historia 3 120 3 120 3 120 3 120 480
b 5 Humanas Geografia 2 80 2 80 2 80 2 80 320
m Ensino Ensino
b 1 40 1 40 1 40 1 40 160
8 Religioso Religioso
<
c Clube de Letramento 2 80 - - - - - - 80
S Matematico
Clube de Letramento - - 2 80 - - - - 80
Parte Diversificada Clentifico
Clube de Letramento - - - - 2 80 - - 80
Literario e
Corporeidade
Clube de
Humanidades e - - B - - B 2 80 80
Cidadania
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Total da Carga Horaria 25 1000 25 1000 25 1000 25 1000 4.000
EIXOS TEMATICOS
Acompanhamento Pedagogico Orientacgao de 4 200 4 200 4 200 4 200 800
Estudos
Esporte e Lazer Atividades Esportivas 2 80 2 80 2 80 2 80 320
g Arte e Cultura Expressoes Artisticas 2 80 2 80 2 80 2 80 320
5 :
n Capoeira 2 80 2 80 2 80 2 80 320
e
9 Tecnologias Cultura Digital 1 40 1 40 1 40 1 40 160
O
> - ~
Educacao Escolar Quilombola Edtgjﬁg%] Eztl:glar 1 40 1 20 1 20 1 40 160
Carga Horaria Diversificada 12 520 12 520 12 520 12 520 2.080
Carga Horaria Total (Base comum + Diversificada) 37 1.520 37 1.520 37 1.520 37 1.520 6.080

Anexos a Portaria n°® 001/2025, de 28 de janeiro de 2025, que dispde sobre a alteracdo dos anexos 1V e IV-A da Portaria n® 034/2023 de 20 de dezembro de 2023 e cria a Matriz Curricular da
Educacao Integral em Tempo Integral e Educacdo Integral em tempo Integral Quilombola dos anos iniciais e do ensino fundamental | e Il da Rede Municipal de Educagéo de Carinhanha - Ba e

dé outras providéncias.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o cddigo QR.
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ANEXO IV

MATRIZ CURRICULAR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL 11 - 2025/2028
6°ao0 9°ano - 200 dias letivos / 40 semanas letivas / tempo de 60 minutos

Area do Componente
conhecimento Curricular

Legislacdo

w
4 z
@ Lingua 5 200 5 200 5 200 5 200 800
g Ui Portuguesa
2 Inguagem Arte 2 80 2 80 2 80 2 80 320
3 Ed. Fisica 1 40 1 40 1 40 1 40 160
g o Inglés 2 80 2 80 2 80 2 80 320
=2 = Matematica Matemaética
% 3 S— 5 200 5 200 5 200 4 200 800
= iéncias da -
S‘J E,(; Natureza Ciéncias 2 80 2 80 2 80 8 80 320
E =] Ciéncias Histéria 3 120 3 120 3 120 3 120 480
o 3 Humanas :
> 5 Geografia 2 80 2 80 2 80 2 80 320
2 Ensino Ensino
w Religioso ! 1 40 1 40 1 40 1 40 160
‘D 9 Religioso
—_
Parte Diversificada Clube de Letramento 2 80 - - - - - - 80
Matematico
Clube de Letramento - - 2 80 - - - - 80
Cientifico
Clube de Letramento - - - - 2 80 - - 80
Literario e
Corporeidade
Clube de Humanidades
e Cidadania ) - B ) ) - 2 80 80
Total da Carga Horaria 25 1000 25 1000 20 1000 25 1000 4.000

Anexos a Portaria n°® 001/2025, de 28 de janeiro de 2025, que dispde sobre a alteracdo dos anexos IV e IV-A da Portaria n° 034/2023 de 20 de dezembro de 2023 e cria a Matriz Curricular da
Educacdo Integral em Tempo Integral e Educagéo Integral em tempo Integral Quilombola dos anos iniciais e do ensino fundamental | e Il da Rede Municipal de Educagédo de Carinhanha - Ba e
dé outras providéncias.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o cddigo QR.
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ANEXO V

MATRIZ CURRICULAR DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL
Anos Finais do Ensino Fundamental - 2025/2028
6° a0 9° ano 200 dias letivos / 40 semanas letivas / tempo de 60 minutos

A Carga
q o Area do Componente P
Legislagdo conhecimento Curricular Horaria
Total

m Lingua 5 200 5 200 5 200 5 200 800

2 . Portuguesa
= Linguagem Arte 2 80 2 80 2 80 2 80 320
§. Ed. Fisica 1 40 1 40 1 40 1 40 160
z Inglés 2 80 2 80 2 80 2 80 320

o Matematica Matematica
g S— 5 200 5 200 5 200 4 160 760

3 iéncias da .
é' Natureza Ciéncias 2 80 2 80 2 80 3 120 360
§ Ciéncias Historia 3 120 3 120 3 120 3 120 480
Humanas Geografia 2 80 2 80 2 80 2 80 320
Ensino Ensino
bkt 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Religioso Religioso

Clube de Letramento 2 80 - - - - - - 80

Matematico
Clube de Letramento - - 2 80 - - - - 80

Parte Diversificada Cientifico
Clube de Letramento - - - - 2 80 - - 80
Literario e
Corporeidade

Anexos a Portaria n°® 001/2025, de 28 de janeiro de 2025, que dispde sobre a alteracdo dos anexos IV e IV-A da Portaria n° 034/2023 de 20 de dezembro de 2023 e cria a Matriz Curricular da
Educacdo Integral em Tempo Integral e Educagéo Integral em tempo Integral Quilombola dos anos iniciais e do ensino fundamental | e Il da Rede Municipal de Educagédo de Carinhanha - Ba e
dé outras providéncias.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o cddigo QR.
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Clube de
Humanidades e - - - - - - 2 80 80
Cidadania
Total da Carga Horaria 25 1000 25 1000 25 1000 25 1000 4.000
EIXOS TEMATICOS
Acompanhamento Pedagogico Orientagao de 4 200 4 200 4 200 4 200 800
Estudos
o Esporte e Lazer Atividades Esportivas| 2 80 2 80 2 80 2 80 320
ﬁ Arte e Cultura Expressoes Artisticas 2 80 2 80 2 80 2 80 320
[72]
g Literatura Literatura Juvenil 2 80 2 80 2 80 2 80 320
>
)U> Tecnologias Cultura Digital 2 80 2 80 2 80 2 80 320
Carga Horaria Diversificada 12 520 12 520 12 520 12 520 2.080
Carga Horéria Total (Base comum + Diversificada) 37 1.520 37 1.520 37 1.520 37 1.520 6.080

Anexos a Portaria n° 001/2025, de 28 de janeiro de 2025, que dispde sobre a alteracdo dos anexos IV e IV-A da Portaria n°® 034/2023 de 20 de dezembro de 2023 e cria a Matriz Curricular da
Educacdo Integral em Tempo Integral e Educagéo Integral em tempo Integral Quilombola dos anos iniciais e do ensino fundamental | e Il da Rede Municipal de Educagédo de Carinhanha - Ba e

da outras providéncias.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA-BAHIA
CNPJ 14.105.209/0001-24

AVISO DE CREDENCIAMENTO N. 002/2025

OBJETO - Credenciamento de pessoas juridicas e fisicas para fornecimento de refei¢cdes, salgados,
lanches completos e pizzas, para servidores publicos e prestadores de servigos, a servigo no municipio,
visando atender as necessidades das diversas Secretarias deste municipio de Carinhanha - Bahia, com
fulcro na Lei Federal n.° 14.133/21. O prazo para inicio do presente credenciamento é a partir do dia
04/02/2025, findando-se no dia 31/12/2025 a ser realizado na sede do Setor de Licitagdes e Contratos,
localizado na Praca Dep. Henrique Brito, 344, Centro, Carinhanha/Bahia, CEP: 46.445-000, das
08h00min (oito horas) as 12h00min (doze horas) e 14h00min (quatorze horas) as 17h00min (dezessete
horas), de segunda a sexta-feira. O Edital esta a disposicdo no site: www.carinhanha.ba.gov.br, aba
editais. Informagdes gerais através do e-mail: licitacarinhanha@gmail.com. Agente de Contratagao:
Amos da Silva Santos Junior.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA-BAHIA
CNPJ 14.105.209/0001-24

AVISO DE CREDENCIAMENTO N. 003/2025

OBJETO - Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de servicos de hospedagem, em
atendimento as demandas das diversas secretarias deste municipio de Carinhanha - Bahia, com fulcro
na Lei 14.133/21 e suas alteragBes. O prazo para inicio do presente credenciamento é a partir do dia
04/02/2025, findando-se no dia 31/12/2025 a ser realizado na sede do Setor de Licitagdes e Contratos,
localizado na Praga Dep. Henrique Brito, 344, Centro, Carinhanha/Bahia, CEP: 46.445-000, no horéario de
08h00min (oito horas) as 12h00min (doze horas) e 14h00min (quatorze horas) as 17h00min (dezessete
horas), de segunda a sexta-feira. O Edital estd a disposicdo no site: www.carinhanha.ba.gov.br, aba

editais. Informagfes gerais através do e-mail: licitacarinhanha@gmail.com. Agente de Contratagao:
Amos da Silva Santos Junior.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 03/2025
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

A Prefeita Municipal de Carinhanha-BA, no uso de suas atribuigdes legais, com base no
Decreto de homologagdo n° 52/2024 e no capitulo Xl do Edital n® 001/2023, convoca os
candidatos abaixo relacionados nos anexos | e Il, aprovados no Concurso Publico realizado
no dia 29 de outubro de 2023, para, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagdo do
presente Edital, comparecer na Sessao de Pessoal desta Prefeitura, situada a Praca Deputado
Henrique Brito n° 344 — Centro, nesta Cidade, objetivando a realizagcdo dos exames
necessarios e a apresentagao dos documentos abaixo relacionados.

O nao comparecimento no prazo estipulado implicara na rendncia do Candidato, que sera
substituido pelo seu sucessor na lista classificatoria ja homologada e publicada.

RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

- 2 fotos 3X4;

- Titulo de Eleitor e declaracado de estar em dia com a Justica Eleitoral;

- CPF;

- Carteira de trabalho;

- Cartao de Inscrigdo no PIS / PASEP;

- Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

- Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

- Certidao de Casamento / Certidao de Nascimento;

- Comprovante de residéncia.

- Certidao de Antecedentes Criminais Estadual e Federal;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e Caderneta de Vacinagao para os
menores de 05 anos;

- Escolaridade completa ou comprovante de habilitagdo exigida para o provimento do cargo
para o qual foi aprovado, adquirida em instituicao de ensino oficial ou legalmente reconhecida;
- Registro no Conselho respectivo da categoria — Anuidade do ano;

- Declaragao de nao ocupante de outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI
-a,becdaCF;

- Declaragcao de Bens;

- Laudo Médico do exame pré-admissional.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

A documentagao sera apresentada na forma original ou mediante copias, sendo facultado a

Prefeitura Municipal proceder a autenticagdo, desde que sejam apresentados no ato os
respectivos documentos originais.

Antes da entrega de documentos os candidatos convocados deverdo submeter-se a exame
pré-admissional e somente serdo empossados apds a emissao de laudo médico favoravel.

Carinhanha, Bahia, 04 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital
FRANCISCA ALVES por FRANCISCA ALVES

RIBEIRO:14858339 RIBEIRO:14858339572
572 Dados: 2025.02.04
17:34:19-03'00'
FRANCISCA ALVES RIBEIRO
Prefeita Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.
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EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA

CNPJ:

ANEXO1

14.105.209/0001-24

SECRETARIA MUNICIPAL DE SA,I'JDE
LISTA DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

Posiciao

Nome Completo

Vaga

10

Maria Jos¢ Cerqueira Souza

Assistente Social — eMulti*

10

Leonardo Fernandes Pereira

Educador(a) Fisico(a) — eMulti*

10

Karine Castro Costa

Fisioterapeuta — eMulti*

10

Dafila Raianne Coutinho Fernandes

Psicologo(a) — eMulti*

10

Francisco de Assis da Silva Melonio

Nutricionista — eMulti*

10

Eliardo da Silva Oliveira

Enfermeiro(a) - Hospital

20

Valeria Weyrla da Silva Porto Viana

Enfermeiro(a) - Hospital

10

Neli da Cruz Brito Dias

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

20

Miria da Silva Moreira Reis

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

30

Carla Bianca de Matos Leal

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

40

Cleidemauro da Conceicao Silva

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

50

Ruan David Braga Santos

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

60

Rubiana de Almeida Nunes

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

70

Martha Ferreira de Oliveira Mendes Lima

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

80

Loislane dos Passos Bispo

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

90

Marcia Amorim de Souza

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

10°

Adelma Neves Marques

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

11°

Thaise Santos da Silva

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

12°

Ailton Rocha de Lima

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

13°

Rute Moreira dos Santos

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

14°

Alexsandro dos Santos Bonfim

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

15°

Helen Cristina Pereira de Almeida

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

16°

Matheus do Nascimento Oliveira

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

17°

Noemia Etelvina de Jesus

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

18°

Jocielio de Oliveira Santos

Técnico(a) em Enfermagem - Hospital

10

Ana Paula Souza Dias

Técnico em Radiologia - Hospital

20

Hermogenes da Luz Rodrigues

Técnico em Radiologia - Hospital

10

Gisseli Souza Lelis

Copeira - Hospital

20

Caroline Fernandes Santos

Copeira - Hospital

30

Simone Fogaca Cordeiro

Copeira - Hospital

10

Tane dos Santos Souza

Cozinheira - Hospital

20

Luciana Teixeira de Azevedo Pinheiro

Cozinheira - Hospital

10

Nubia Brito Primo

Lavanderia - Hospital

20

Jeniffer Alves dos Santos Ferreira

Lavanderia - Hospital

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.
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EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

10

Carmelita Nogueira Gongalves

Passadeira - Hospital

20

Renata Dantas Fernandes

Passadeira - Hospital

10

Fabio Borges de Souza

Motorista - Hospital

20

Michael Douglas de Jesus Soares

Motorista- Hospital

10

Danilo de Carvalho

Porteiro - Hospital

20

Francisco Coimbra de Lima

Porteiro - Hospital

10

Queila dos Santos Pereira

Recepcionista - Hospital

20

Eula Paula Rodrigues dos Santos Fonseca

Recepcionista - Hospital

10

Lucineide Lopes de Souza

Auxiliar de Farmacia - Hospital

10

Kesia Millene Fernandes Oliveira

Fisioterapeuta

10

Uilma Viuhene Soares dos Santos

Psicéloga - CESP

10

Angélica Caldeira da Silva

Enfermeira - CESP

10

Lindinalva Santana de Souza

Téc. Enf. Vacinadora - CESP

10

Bianca Veiga Prates

Psicologo - CAPS

30

Nayara Paes Fernandes

Psicoéloga - CESP

10

Rafaella Lelis de Lima Paranhos

Enfermeira — Sede - CAPS

10

Daniel Cavalcante de Albuquerque

Téc. em Enfermagem - CAPS

10

Samara Rodrigues dos Santos

Recepcionista - CAPS

10

Tayllan de Oliveira Lima

Dentista - PSF Sede

20

Stefany Carvalho Rocha

Dentista - PSF Sede

10

Paulo Cesar Lessa Bezerra

Dentista - PSF Rural - Agrovila XV/XVI

20

Sarah de Araujo Pires

Dentista - PSF Rural - Agrovila XV/XVI

30

Gustavo Cotrim Reis

Dentista - PSF Rural - Agrovila XV/XVI

40

Alan Vinicius Serra Cunha

Dentista - PSF Rural - Agrovila XV/XVI

10

Elaine Vilasboas Silva

Aux. Saude Bucal - PSF Sede

10

Paloma Natal Teixeira

Enfermeiro - PSF Sede

20

Joquebede de Souza Santos

Enfermeiro - PSF Sede

10

Jaqueline da Silva dos Santos

Téc. em Enfermagem - PSF Sede

10

Midia Ferreira dos Santos

Enfermeira — PSF - Rural - Vila Sdo Joao
(Ferinha) Barra do Parateca

10

Breno Igor Ferr Gongalves

Vigia - PSF — Rural - Vila. Sao Jodo / Barra
do Parateca

10

Disney Kiara Oliveira Souza

Enfermeiro — Rural - PSF Agrovila 15/16

10

Iris Gomes da Silva Oliveira

Aux. Saude Bucal — Rural - PSF Agrovila
15/16

10

Rafael de Jesus Santana

Vigia — Rural - PSF VI - Agrovila 15/16

10

Crislaine da Silva Viana

Enfermeiro - PSF Vila Sao José (Barrinha)
Vila Santa Luzia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

1° Vanessa Rabelo de Macedo Aux. Satude Bucal — Rural - PSF - Vila Sdo
José (Barrinha) Vila Santa Luzia (Ferinha)

1° Joseane Belém Modesto Téc. em Enfermagem — Rural - PSF - Vila
Sao José (Barrinha) Vila Santa Luzia
(Ferinha)

1° Diego Flavio de Souza da Silva Vigia - PSF Vila Sio José (Barrinha)

1° Guilherme de Souza Costa Vigia — Rural - PSF Agrovila 23

1° Zainy Kelly Pereira de Almeida SAMU - 192

1° Beatrice Gavazzi Ribeiro Digitador - Vigilancia em Saude

2° Keven Luis Silva dos Santos Digitador - Vigildncia em Saude

1° Silvania Lopes da Silva Agente Sanitarista - Vig. Sanitaria

1° Heldon Anjos da Silva Analista Administrativo - SMS

1° Gessica dos Santos Lima Aux. Administrativo - SMS

1° Deiveson de Azevedo Santos Digitador - SMS

2° Cecilia Merces Mendes Digitador - SMS

1° Elizete Primo Moreira Recepcionista - SMS

2° Loiane Carvalho da Silva Recepcionista - SMS

1° Cristiano Damasceno Castro Vigia

2° Tarcisio Henrique Rodrigues Vigia

3° Reynan Airan Barrence Almeida Vigia - SEDE

4° Henrique Meira Luiz Vigia - SEDE

5° Nei Marison Morais da Silva Vigia - SEDE

6° Luan Oliveira dos Santos Vigia - SEDE

*eMulti substitui o NASF

Carinhanha, Bahia, 04 de fevereiro de 2025.

FRANCISCA ALVES Assinado de forma digital

por FRANCISCA ALVES

RIBEIRO:14858339 RIBEIRO:14858339572

572

Dados: 2025.02.04 17:35:33

FRANCISCA ALVES RIBEIRO
Prefeita Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

ANEXO II )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
LISTA DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS

Posicio Nome Completo Vaga
1° Melques da Silva Lima Agente Comunitario de Satde - Sede
2° Anne Debora Borges de Souza Agente Comunitario de Saude - Sede
3° Flavia Marcilia Diamantino Silva Agente Comunitario de Saiade - Sede
4° Edilude Rodrigues de Almeida Agente Comunitario de Satde - Sede
1° Wane Gleysa da Silva dos Santos Agente Comunitario de Satde - Agrovila 15
1° Lilia Rita de Oliveira Agente Comunitario de Satde - Agrovila 16
1° Adriel de Souza Alves Agente Comunitario de Satude - Agrovila 23
1° Alice Lima Pi Fajian Agente Comunitario de Satde - Angico
1° Tiago Silva dos Santos Agente Comunitario de Satde - Vila Sdo Jodo
1° Balbino Spinola Lopes Agente Comunitario de Satude - Barrinha

Carinhanha, Bahia, 04 de fevereiro de 2025.
FRANC'SCA ALVES Assinado de forma digital por
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ANALISE DE RECURSO ADMINISTRATIVO
RELATORIO DE AVERIGUAGAO DE RESIDENCIA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

Interessado: Estela Nuria Montalvao Gongalves
Protocolo: 30/01/2025
Assunto: Recurso em face do Relatério de Averiguagdo de Residéncia dos Agentes Comunitarios de

Satde da Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do Concurso Publico

O presente trata-se de analise de recurso administrativo interposto pela requerente ESTELA
NURIA MONTALVAO GONCALVES, 12 colocada, inscri¢do n°® 464003078, que insurge-se contra o
ndo atendimento do requisito previsto no Capitulo II, Item 2, alinea “n”, do Edital n® 001/2023
constatados por meio do Relatério de Averiguagdo de Residéncia para a funco publica do cargo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PSF I — DONA MADALENA VILARES
BARRAL/CENTRO, objetivando a revisdo do motivo do ndo atendimento do requisito.

Na convocagdo a candidata apresentou a Declaracdo de Residéncia com endere¢o na Rua
Democrata, n° 187, Centro, Carinhanha-BA e uma cdpia do comprovante de residéncia (conta de energia
elétrica) em nome de sua genitora do ano de 2023. A Comiss@o Organizadora e Fiscalizadora do
Concurso Publico emitiu Relatério de Averiguagdo de Residéncia em 27 de janeiro de 2025, publicado
no diario n° 2387, requerendo a Desclassificagdo da candidata pelo ndo atendimento do requisito previsto
no Capitulo II, Item 2, alinea “n”, do Edital Retificado n® 001/2023, Aditivo n°® 003/2023 e no Art. 6°,
inciso I, da Lei Federal n° 11.350/2006.

Em sede de recurso a candidata requer o reconhecimento do preenchimento do requisito, uma vez
que alega habitar o local declarado como residéncia nos termos do anexo do Edital de Convocagdo n°
01/2024, bem como que o imdvel estava passando por uma reforma na ocasido em que foi realizada a
visita, requer ainda o acolhimento de inconstitucionalidade de lei federal por meio de recurso
administrativo, por fim anexou declaracéo de vizinho, ¢ a sintese do recuso interposto pela candidata.

A Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do Concurso Publico n°® 001/2023 realizou a visita in
loco no endereco indicado pela candidata na data de 21/08/2024 onde foi constatado o seguinte:

“No dia 21/08/24 as 10h30, foi realizada a visita domiciliar na Rua Democrata, 187 -
Centro para comprovagdo de residéncia. A casa estd em reforma com apenas
profissionais da construgdo. Fomos informados que a proprietaria estava no trabalho.
Em contato com dois vizinhos, informaram que a proprietaria da casa é a senhora

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:39 horas do dia 04/02/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/F373-30A0-18EB-D8C8-99CA ou utilize o codigo QR.




CARINHANHA + BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

Terezinha(genitora), e que nunca residiu nesse imdvel. A casa sempre tem inquilinos
de aluguel.” Relatério de averiguacio de residéncia publicado em 27/01/2025

A Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do Concurso ainda constatou que a na ficha de
inscricdo da candidata na Banca (CONSULPAM) foi registrado com o seguinte endereco: Rua Araujo
Muniz, Casa, Centro. Também foi constatado que a candidata antes do Edital do Concurso Publico n°
001/2023 tinha atendimento pela Unidade Basica de Saude - UBS do Bairro SUDENE e que
posteriormente ao Edital passou a ser registrada na UBS da Familia Madalena Villares Barral, conforme
consta do banco de dados a data de registro do dia 29/04/2024.

A regra quanto a obrigatoriedade da residéncia antes da publicagdo do edital do concurso € clara,
conforme descrito no Edital 001/2023, vejamos:

“n) No ato da posse, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de Satde devera
comprovar que reside na area e na micro area/localidade para a qual se inscreveu, na
data da publicac¢éo do Edital do Concurso.” Capitulo 11, Item 2, alinea “n”, do Edital
Retificado n° 001/2023

“Art. 6° O Agente Comunitéario de Saude devera preencher os seguintes requisitos para
o exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do
processo seletivo publico;

(...) ” Lei Federal n° 11.350/06

Isto posto, a comissdo entende que “na 4rea e na micro area/localidade para a qual se inscreveu”,
a que se refere o Capitulo 11, Item 2, alinea “n”, do Edital Retificado n® 001/2023 e o Art. 6° inciso I, da
Lei Federal n.° 11.350/2006, trata-se da area geografica na qual o Agente Comunitario de Saude
desenvolvera suas atividades, sendo, portanto, a microarea.

Por fim, visto que a residéncia da candidata ndo pertence a area de atuacdo/ microarea do Agente
Comunitario de Saude - PSF [ — Dona Madalena Vilares Barral/Centro, antes da data de publicagéo do
edital, constatado por visita in loco, consulta a sistemas de dados da UBS, ficha de inscri¢do na Banca
Examinadora do Concurso, e por entrevista a vizinhos, a comissao mantém o relatorio de averiguacéo
em seus termos, pelo ndo cumprindo da exigéncia editalicia.

Constata-se ainda que as provas trazidas pela propria requerente ndo foram suficientes a
demonstrag@o do preenchimento do requisito.

Nestes termos, recebemos o recurso tempestivo, para em seu mérito, indeferi-lo.
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COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA E FISCALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2023.

Carinhanha, 04 de fevereiro de 2025.
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